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Coordinacion de Actividades Empresariale
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La Ley 31/1995y el Real Decreto 171/2004 de prevencion de riesgos laborales, establecen la necesidad de integrar la
Coordinacion de Actividades Empresariales como una actividad implicita en el Sistema de Gestion de la organizacion
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PROQUO CAE es una aplicacidn informatica online que facilita, de forma segura, cumplir con los
requisitos legales de la coordinacion de actividades empresariales, de una forma eficaz y eficiente.

;POR QUE PROQUO CAE?

@ Entorno colaborativo para el intercambio de informacion
y documentacion entre la empresay tus Contratas @ 72020 W demoCAE
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@ Acceso directo a Contratas y Subcontratas para la

gestion auténoma de su documentacion =

@ Alta de Coordinadores con responsabilidades de seguimiento = e §
y validacion de la documentacion volcada directamente por s T =
las Contratas — T e e

@ Gestidony coordinacion de las Contratas y Subcontratas == et

@ Administracion de un Check List personalizable de =,
documentacion requerida para cada Contrata (empresa, rr — T —
trabajadores, maquinaria) e g E=

@ Alertas automatica a Coordinadores y contratas ante falta de L - .

documentacion, documentacion expirada, pendiente de validar, "
etc..., para evitar responsabilidades legales v
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HERRAMIENTA EN LA NUBE. HERRAMIENTA ESCALABLE.
ACCEDE DESDE CUALQUIER SITIO MEJORA PERMANENTE

PAGO POR USO.
SIN INVERSION INICIAL ELEVADA

ENTORNO SENCILLO, DE FACIL USO Y MANEJO

@ INTEGRADA CON MICROSOFT OFFICE 365




; QUE INCLUYE PROQUO CAE?
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PROCESOS

Documentos
Registros
Listado de procesos
Mapa de procesos
Listado de centros
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PLAN DE ACCION

Planes de accion
Actividades

ESTRATEGIA

DAFO
Objetivos
Mision, Vision y Valores
Politica de Calidad

info@proquo.pro WWW.proquo.pro
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Territorios

Contratas: accesos
Subcontratas: accesos

Control trabajadores

Control maquinaria

Documentacién base y por territorios

Estado documentacion:

check list de control
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Organigrama
Personal - CV
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INDICADORES

Agrupacion
Indicadores
Seguimiento de indicadores
Cuadro de mando

sevemes - 902 30 64 69




